STACHEL CONSULT

Leitung / Disposition
maschinentechnische Abteilung (MTA)
Asphalt-, Strassen- und Tiefbau (w/m/d)
Minchen-West

Das Unternehmen | Das mittelstandische und familiengefiihrte Bauunternehmen ist mit mehr als
1.600 Mitarbeiter*innen an 13 Niederlassungen und 6 Tochtergesellschaften im Bundesgebiet
von ganz Deutschland vertreten. Seit 1898 steht die Baugesellschaft flir Tradition, Zufriedenheit
und Fortschritt.

Das Team | Um einen Jahresumsatz von ca. € 30-35 Mio. in der Region: westliches Miinchen mit
ProjektgrolRe ab € 50 T bis weit liber € 5 Mio. fiur Gberwiegend offentliche wie auch private Auf-
traggeber zu erreichen, bedarf es neben der Niederlassungsleitung, des Weiteren einer Oberbau-
leitung Asphaltbau, sieben Bauleitern, drei Vermessern, zwei Abrechnern, zwei Kauffrauen, einem
Polier, 20 Kolonnenfiihrern und ca. 80 gewerblicher sowie vier Werkstatt- und Bauhofmitarbei-
tern. AulRerdem befindet sich auf dem Werksgelande die eigene Asphaltmischanlage. Die Bauauf-
gaben befinden sich insbesondere im Strassen-, Tief-, Asphalt- und Rohrleitungsbau.

Die Position | Fur die Niederlassung Miinchen-West suchen wir eine*n Maschinenbauingeni-
eur*in als Leitung / Disposition der maschinentechnischen Abteilung (MTA) im Asphalt-, Strassen-
und Tiefbau.

Die Aufgabe | Leitung der Hilfsbetriebe (Werkstatt und Bauhof / Lagerplatz), hier Koordination
mit Baustellen, insbesondere Disposition und Schwesterbetrieben; kaufmannische Gerate- und
Kfz.-Verwaltung, hier Fihrung der Gerate- und Bauhilfsstoffverrechnung, Feststellung der Auf-
wendungen des Bauhofs und Lagerplatzes, Kfz.-Verwaltung sowie Einkauf von Baubhilfsstoffen in
Zusammenarbeit mit dem Einkauf; Belieferung der Baustellen (Geratebereitstellung und pinktli-
che Lieferung zur Baustelle, Verwaltung des Bauhofs und des Lagerplatzes, Einhaltung der Unfall-
verhitungsvorschriften auf dem Lagerplatz und in der Werkstatt; technische Gerateverwaltung,
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hier Verwaltungsaufgaben, Durchfiihrung notwendiger Reparaturen und Uberholungen, Uberprii-
fung der Betriebssicherheit und Funktionsfahigkeit bei Auslieferung von Geraten vom Lagerplatz,
Mitarbeit bei Investitionsvorhaben, Begutachtung beim Einkauf von gebrauchten Geriten, Uber-
nahme der gekauften Neugerate und Signierung der Gerate, technische Bearbeitung von Eigen-
entwicklungen in Zusammenarbeit mit der Niederlassungsleitung und Geschaftsfiihrung, Verwal-
tung des Ersatzteillagers, Disposition des Werkstattpersonal, Disposition der Werkstattwagen bei
Pannenhilfe und Noteinsatzen, Ausfiihrung und praktische Erprobung von Eigenbauentwicklun-
gen, Ausbildung und Weiterbildung des Werkstattpersonals.

Die Anforderung | abgeschlossenes technisches Studium im Maschinenbau, Elektrotechnik oder
Bauingenieurwesen, eine Techniker-Weiterbildung oder eine andere vergleichbare technikspezi-
fische Ausbildung mit nachhaltiger Berufs- und Fihrungserfahrung sowie idealerweise eine Aus-
bildung zum SchweifRfachingenieur; insbesondere lhre Gberfachlichen Fahigkeiten in den Berei-
chen: Schaffung und Umsetzung von tragfihigen Organisationsstrukturen; Ubersicht und Ruhe
behalten, wenn die Abldufe es erfordern; sicher in der Kommunikation und im Auftritt als An-
sprechpartner fir weitere Niederlassungen, sicherer Umgang mit fachspezifischer Software; gutes
kaufméannisches Verstandnis; Selbstsicherheit, Teamplayer sowie Leistungsfahigkeit und -bereit-
schaft; Bereitschaft zu Wochenendarbeit bei Sperrpausen und auf der Baustelle.

Das Angebot | eine Unternehmenskultur, die verbindet; eine unbefristete Festanstellung in ei-
nem verlasslichen Team, wo jeder jeden unterstiitzt und einem geholfen wird; wertschatzende
Arbeitsatmosphare und flache Hierarchien; einen Arbeitsplatz mit eigenem Biiro in einem krisen-
sicheren, fairen und zukunftsorientierten Unternehmen; ein interessantes und vielfaltiges Aufga-
bengebiet; eine gezielte Forderung durch ein umfangreiches individuelles Fortbildungs- und Wei-
terbildungsangebot, umfangreiche Aufstiegsmoglichkeiten; eine attraktive und leistungsbezo-
gene Verglitung inkl. Firmen-Pkw mit Privatnutzung; vermogenswirksame Leistungen und betrieb-
liche Altersvorsorge sowie 30 Tage Urlaub.



